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O Instituto Superior de
Gestao Bancaria (ISGB)

€ um estabelecimento de
ensino superior dirigido
preferencialmente as
necessidades de todo o
Sector Financeiro. Foi
constituido, em 1991, pela
Associacéo Portuguesa de
Bancos (APB) ao abrigo do
Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo, e
utiliza métodos pedagogicos
flexiveis, nomeadamente

o Ensino a Distancia

(com apoio presencial e

b-learning).




O ISGB proporciona aos alunos Processo de
finalistas a possibilidade de

realizacdo de estagios no
Sector Financeiro, com duracdo Bolonha |
variavel, através de protocolos
de colaboragéo celebrados com
diferentes instituicdes.

| Interaccao Escola/

/Mundo Empresarial

O ISGB atribui bolsas de estudo, | Saidas

nos termos de um regulamento
préprio. Poderdo ainda ser Profissionais |
atribuidos prémios escolares
aos alunos em funcao do seu
aproveitamento.

| Acompanhamento de

Alunos e Diplomados |

| Bolsas de Estudo e
O ISGB acompanha o percurso
escolar e formativo dos seus alunos
através de aconselhamento sobre
planeamento e estratégias
de estudo. Acompanha
também a insercao e evolugdo dos
seus diplomados no
mercado de trabalho.

Prémios Escolares |

Poderao ser atribuidos créditos ECTS! e ECVETS? em fungdo da formacgédo profissional e
académica anteriores e da experiéncia profissional dos candidatos.

'ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System)
2ECVETS (European Credit Transfer System in Vocational Education and Training)




GESTAO BANCARIA

[ Objectivo do Curso |

O Curso de Gestao Bancaria prepara técni-
cos e quadros para a actividade bancéria e
financeira:

» Proporciona uma soélida formacéo em
gestdo com especializacdo em gestédo
de servigos financeiros;

« Alia a transmissdo de conhecimentos
técnico-cientificos com o desenvolvi-
mento de capacidades profissionais;

* Permite a conciliagdo do estudo com
o desenvolvimento de uma actividade
profissional exigente, utilizando uma
metodologia inovadora e flexivel: o En-
sino a Distancia.

[ Metodologia Pedagdgica |

A metodologia pedagdégica adoptada no cur-
S0 assenta no auto-estudo assistido, incluin-
do e-learning, estando previstas as seguin-
tes variantes:

« Trabalhadores-estudantes: auto-estudo
assistido em regime de Ensino a Dis-
tancia;

e Qutros alunos: auto-estudo assistido
com apoio complementar e actividades
presenciais.

[ Destinatarios |

* Profissionais do Sector Financeiro ou
de outros sectores que pretendam con-
ciliar actividade profissional e desenvol-
vimento académico e pessoal;

« Jovens de elevado potencial que este-
jam enquadrados nos regimes definidos
pelas condi¢gfes de acesso adiante des-
critas.

| Saidas Profissionais |

O Curso de Gestdo Bancaria tem tido um
grande reconhecimento junto do Sector Fi-
nanceiro, nomeadamente da Banca, onde a
maioria dos seus alunos trabalha.

[ Grau Académico |

Curso de Gestédo Bancéaria, aprovado pelas
Portarias n°® 915/91, de 4 de Setembro, e
n° 1103/95, de 7 de Setembro, do Ministé-
rio da Educacéo, e n° 1022/2002, de 9 de
Agosto, do Ministério da Ciéncia e do En-
sino Superior, e actualizado pela Portaria
n° 352/2005, de 1 de Abril, do Ministério da
Ciéncia, Inovagdo e Ensino Superior, confe-
re o grau de Licenciatura constituindo um
1° ciclo de estudos de acordo com o Pro-
cesso de Bolonha (Registo de adequacao
R/B-AD-14/2007, constante do Despacho
n® 2395/2007, de 23 de Janeiro, do Director-
-Geral do Ensino Superior, publicado no
Diario da Republica, 22 série, n® 33, de 15 de
Fevereiro de 2007).

[ Condicdes de Acesso |

De acordo com os diplomas que regulamen-
tam o0 acesso ao Ensino Superior, estao pre-
vistos 0s seguintes regimes:

Regime Geral

* Ter obtido aprovagdo num curso do
ensino secundario ou habilitagédo legal-
mente equivalente;

 Ter realizado prova de ingresso valida
de Economia ou de Portugués ou de
Matematica Aplicada as Ciéncias So-
ciais.

Regimes Especiais

* Provas de avaliagdo de capacidade
para frequéncia de ensino superior des-
tinadas a Maiores de 23 Anos;

« Titulares de Curso Superior (Licenciatu-
ra ou Bacharelato);

* Mudanca de Curso: inscricdo em curso
superior no mesmo ou em outro estabe-
lecimento de Ensino Superior.




[ Plano Curricular |

1° Semestre

2° Semestre

1° Semestre

2° Semestre

1° Semestre

2° Semestre

Contabilidade Financeira |

Conceitos Fundamentais de Matematica
Introducéo a Gestao

Tecnologias de Informagao
Microeconomia

Total
Contabilidade Financeira Il
Célculo Financeiro
Gestéo e Organizagdo na Banca
Comportamento Organizacional
Macroeconomia
Total

Diagnoéstico Econémico-Financeiro de Empresas
Estatistica Aplicada |

Nogdes Gerais de Direito

Avaliagéo de Investimentos

Gestéo de Recursos Humanos

Desenvolvimento de Competéncias Interpessoais |

Total

Contabilidade de Custos e Gestao Orcamental |
Estatistica Aplicada Il

Direito na Actividade Bancéria

Introducdo aos Mercados Financeiros

Gestao da Producao de Servicos Bancarios
Desenvolvimento de Competéncias Interpessoais I

Total

Financiamento e Crédito Bancario |
Contabilidade de Custos e Gestéo Orgcamental |l
Analise de Risco

Fiscalidade

Gestao de Activos e Passivos

Total

Financiamento e Crédito Bancario Il

Principios de Marketing

Financas Empresariais

Fiscalidade dos Produtos Bancarios e Financeiros
Analise Financeira de Bancos

Total

ECTS*

7,0
7,0
5,0
4,0
7,0

30,0

7,0
7,0
50
4,0
7,0

30,0

6,0
7,0
4,0
7,0
50
1,0

30,0

7,0
7,0
4,0
6,0
5,0
10

30,0

6,0
6,0
7,0
6,0
5,0

30,0

6,0
6,0
7,0
5,0
6,0

30,0

Total: 180 Créditos ECTS

Reconhecimento pela Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas (OTOC)
O Curso de Gestdo Bancaria é reconhecido pela Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas (OTOC)
como adequado para o exercicio da profissdo (nos termos do n° 1 e do n° 3 do artigo 16° do Estatuto
da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas).

*ECTS: European Credit Transfer and Accumulation System




GESTAO E SISTEMAS DE INFORMACAO

[ Objectivo do Curso |

O Curso de Gestao e Sistemas de Informagédo
tem como objectivo formar técnicos e quadros
capazes de levarem a cabo projectos de con-
cepcao, de redesenho ou de diagnostico dos
sistemas de informac&o e das operacdes das
empresas, e de realizarem as consequentes
accOes de reorganizacdo e modernizagdo de
estruturas e sistemas empresariais. Com este
propdsito, o curso contém, também, uma forte
vertente de formagdo em gestao.

Pelos contetddos especificos incluidos no
curso, os diplomados em Gestéo e Sistemas
de Informacé&o ficaréo aptos a desempenhar
funcdes técnicas de ambito alargado, tanto
no Sector Financeiro (Banca e Seguros),
como na Administragao Publica e em outros
sectores de actividade econdmica.

[ Metodologia Pedagogica |

Ensino presencial complementado com au-

to-estudo assistido, incluindo o e-learning.

Este curso integra na docéncia de algumas

disciplinas a participacdo de especialistas

da Banca e de prestigiadas empresas de

consultoria.

A formacao ministrada é acompanhada por:

* Uso intensivo de computadores pes-
soais;

< Utilizagdo de bancadas informaticas
com estacBes de trabalho para concep-
¢ao e realizagéo de projectos;

« Trabalhos em grupo, exercicios praticos
e simulacdo de casos.

[ Destinatarios |

* Jovens com elevado potencial que,
para além de um perfil adequado, es-
tejam enquadrados nos regimes defini-
dos pelas condi¢des de acesso adiante
descritas;

« Profissionais que ja desenvolvam acti-
vidade ou pretendam vir a fazé-lo, na
area da Organizagdo ou dos Sistemas
de Informacéo e da Informatica;

» Sendo um curso inovador e funcionan-
do em horario laboral e pos-laboral,
constitui uma alternativa Unica dirigida a
preparacao qualificada de técnicos para
funcBes de Organizagéo e Informatica,
independentemente de j4 exercerem ou
nao actividade profissional.

[ Saidas Profissionais |

O Curso de Gestéo e Sistemas de Informa-
¢do apresenta uma elevada taxa de empre-
gabilidade e tem tido um grande reconheci-
mento junto do Sector Financeiro bem como
de outros sectores de servicos, nomeada-
mente no ambito da consultoria.

[ Grau Académico |

Curso de Gestao e Sistemas de Informa-
¢ao, aprovado pelas Portarias n° 59/93, de
14 de Janeiro, e n® 1068/99, de 9 de De-
zembro, do Ministério da Educacgéo, e ac-
tualizado pela Portaria n.° 338/2005, de 31
de Margo, do Ministério da Ciéncia, Ino-
vacdo e Ensino Superior, confere o grau
de Licenciatura constituindo um 1° ciclo
de estudos de acordo com o Proces-
so de Bolonha (Registo de adequacao
R/B-AD-15/2007, constante do Despacho
n® 2395/2007, de 23 de Janeiro, do Direc-
tor-Geral do Ensino Superior, publicado no
Diario da Republica, 22 série, n® 33, de 15 de
Fevereiro de 2007).

[ Condicdes de Acesso |

De acordo com os diplomas que regulamen-
tam o acesso ao Ensino Superior, estao pre-
vistos 0s seguintes regimes:

Regime Geral

e Ter obtido aprovacdo num curso do
ensino secundario ou habilitagéo legal-
mente equivalente;

« Ter realizado prova de ingresso valida
de Economia ou de Portugués ou de
Matematica Aplicada as Ciéncias So-
ciais.

Regimes Especiais

* Provas de avaliagdo de capacidade
para frequéncia de ensino superior des-
tinadas a Maiores de 23 Anos;

« Titulares de Curso Superior (Licenciatu-
ra ou Bacharelato);

¢ Mudanca de Curso: inscricdo em curso
superior no mesmo ou em outro estabe-
lecimento de Ensino Superior.




[ Plano Curricular |

ECTS*

2 Contabilidade Financeira |
%  Conceitos Fundamentais de Matematica 7,0
g Introducéo a Gestéo 5,0
)  Tecnologias de Informagao 4,0
S Microeconomia 7,0
Total 30,0
g2 Contabilidade Financeira Il 7,0
% Célculo Financeiro 7,0
g Gestéo e Organizagdo na Banca 50
¢ Comportamento Organizacional 4,0
& Macroeconomia 7,0
Total 30,0

Estatistica Aplicada |

[$)
2 Nogdes Gerais de Direito 4,0
“E’ Gestao de Recursos Humanos 5,0
& Fundamentos de Programacéo 5,0
°, Organizagao e Concepgéo de Processos 6,0
Técnicas de Expressdo e Comunicacao 3,0
Total 30,0
2 Estatistica Aplicada Il 7,0
% Investigacéo Operacional 6,0
g Bases de Dados 5,0
0 Andlise de Sistemas de Informagéo 6,0
& Desenho de Tarefas e Ergonomia 6,0
Total 30,0

2 Andlise de Dados
% Gestéo de Projectos 7,0
g Andlise de Requisitos de Sistemas de Informagéo 50
)  Projecto de Desenvolvimento de Sistemas de Informacéo 6,0
= Temas de Macro-Organizacgdo 6,0
Total 30,0
2 Contabilidade de Custos e Gestdo Orcamental 7,0
% Principios de Marketing 6,0
g Gestao de Tecnologias de Informagao 5,0
0 Avaliagéo de Investimentos em Sistemas de Informagao 6,0
& Reengenharia e Gestdo de Processos 6,0
Total 30,0

Total: 180 Créditos ECTS

*ECTS: European Credit Transfer and Accumulation System







